GOLFCLUBMANAGER (M/W/D) GESUCHT

GOLFCLUB MUNCHEN-RIEM GMBH & CO.KG

Der Golfclub Minchen-Riem ist der City-Golfplatz Nr.1 in Minchen und zeichnet sich durch seine
charakteristischen groRen Teiche und bunkerbewehrten Griins aus. Der 1999 gebaute 9-Loch-
Meisterschaftsplatzim Oval der Galopprennbahn stellt fur Golfer jeder Spielstarke eine
Herausforderung dar und bietet auch Anfangern eine Menge SpafR! Die groRziigige Ubungsanlage
mit einer zweistdckiger Driving-Range mit Flutlichtanlage, einem 3-Loch-Kurzplatz, einem grof3en
Putting-Grin und Pitching- sowie Chippinggriins runden das Angebot ab. Eine Wohlfuihl-Oase flr
jede Altersgruppe, ob jung, jung geblieben sowie alle, die sich jung fuhlen. Hier begegnet man sich in
freundlicher Atmosphére bei einer der schonsten Sportarten der Welt. Der Golfclub Minchen-Riem ist
einer der Vorreiter des unkomplizierten und gutgelaunten Golfspielens. Hier ist Golf wirklich ein
Freizeitsport, auch fir die, die es etwas ernster nehmen.

Wir suchen ab sofort bzw. zum nachstmdéglichen Zeitpunkt zur Festeinstellung einen
Golfclubmanager/Anlagenleiter (m/w/d) in Vollzeit.

Ihre Aufgaben:

. Planung und Koordination aller organisatorischen Ablaufe der Golfanlage

. Organisation und Fihrung des gesamten operativen Bereichs der Golfanlage

. Fuhrung der Mitarbeiter

. Verantwortung fur Organisation und Uberwachung des Spielbetriebs

. Erstellung des Turnierkalenders

. Verantwortung fiir die Planung, Organisation und Durchflihrung von Turnieren

. Kontrolle des outgesourceten Greenkeepings

. Organisation des gesamten Kursprogramms unserer Golfschule sowie Koordination der
und Kommunikation mit den selbstandigen Golf-Professionals

. Planung, Entwicklung und Umsetzung von Firmen-Events

. Planung der Jahresaktivitaten zur Gewinnung von Neumitgliedern

. Verantwortung fiir die Mitglieder- und Clubverwaltung inkl. kaufmannischer Abwicklung
. Betreuung von Mitgliedern und Gasten,

. Marketing sowie Sponsorengewinnung und -betreuung

. Pflege der Website

. Verantwortung flr den Ausbau der digitalen Angebote (fur Mitglieder, Gaste, Partner und
Sponsoren) und der Prasenz in den sozialen Medien

. Kooperation mit den Pachtern der Gastronomie

. Regelmaliges Berichtswesen

Ihr Profil:

Idealerweise bringen Sie mit...

. Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder Studium und/oder eine golfspezifische
Ausbildung (z.B. Uber den DGV, das IST oder vergleichbar)

. Berufserfahrung in der Golfbranche (in der 1. Oder 2. Reihe)

. Die Power und die Kreativitat mit einem Golfclub neue Wege zu gehen

. Begeisterung fur die Sport-und Freizeitbranche

. Ausgepragte Kunden-und Serviceorientierung



. Gute Umgangsformen sowie ein sportlich gepflegtes Auftreten

. Flexibilitat und Belastbarkeit, Bereitschaft zu golfbetriebsbedingten Arbeitszeiten
(Wochenende, Feiertage; Saisonbetrieb)

. Zuverlassigkeit, strukturierte Arbeitsweise, selbststandiges und vorausschauendes
Handeln

. Organisationstalent und die Fahigkeit Mitarbeiter zu flhren

. Teamgeist und die Fahigkeit, im Team die sportlichen Belange der Golfanlage
weiterzuentwickeln

. Kontaktfreudigkeit, Kommunikationsfahigkeit und Einsatzbereitschaft

. die Fahigkeit, Menschen zu begeistern

. Gute EDV-Kenntnisse (MS Office, PC CADDIE)

. fundiertes Know-how wie soziale Medien als Marketing Tool verwendet werden kénnen

Das bieten wir lhnen:

. Einen sicheren und attraktiven Arbeitsplatz in angenehmer Atmosphare mit einer
abwechslungsreichen Téatigkeit in der Stadt Miinchen.

. Ein unbefristetes Arbeitsverhdltnis in Vollzeit mit einem interessanten Einstiegsgehalt und
guten Verdienstperspektiven

. Eigenverantwortliches Arbeiten

. Da die Golfanlage von einer Betreibergesellschaft gefihrt wird (kein Club e.V.) gibt es nur

einen zuverlassigen Ansprechpartner, der fiir gute ldeen offen ist. Das fuhrt auch zu kurzen und
unkomplizierten Entscheidungswegen.

. Perspektiven fir Ihre berufliche Entwicklung

. Ein Team, das darauf brennt Vollgas zu geben

Das klingt gut? Sind Sie motiviert, in und mit einem jungen und dynamischen Team den
Golf-Club Minchen-Riem aktiv weiterzuentwickeln und mitzugestalten? Dann sollten Sie
sich jetzt bei uns bewerben!

Wir freuen uns auf lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Zeugnissen,
Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und méglichem Eintrittsdatum.

Auf ein aufwendiges Anschreiben kénnen Sie gerne verzichten, lieber lernen wir uns in einem
personlichen Gespréach kennen.

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsvorlagen bevorzugt per E-Mail an:
oliver.tschunke@agcriem.de

Ihre Bewerbung wird selbstverstandlich absolut vertraulich behandelt.
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