
Wir sind ein Golfplatz-Betreiber in einer ostdeutschen, sehr attraktiven Großstadt. Neben einer stets 

anwachsenden Mitgliederzahl zeichnet unsere Anlage aus, dass sie Landestrainingsstützpunkt ist und 

somit sportlich attraktiv, auf dem Stadtgebiet liegt und zudem sehr aktive Spieler*innen aufweist  

 

Wir suchen zum 1.1.2021 oder nach Vereinbarung auch früher den/die verantwortliche/n 

 

Clubmanager/in  

Die professionelle Betreuung der Privat- und Geschäftskunden, die partnerschaftliche 

Zusammenarbeit mit Gastronomie und Golfschule (beides verpachtet), die Organisation eines 

strukturierten Back-Offices inkl. Controlling sowie die Abwicklung von Turnieren und anderen Events 

sind die Basis unseres Geschäfts und Sie können Ihre Qualifikation hierfür sowie ihre Erfahrung in 

diesen Segmenten nachweisen.  

Besondere Bedeutung kommt der Herausforderung zu, zukunftsweisende Konzepte im Bereich des 

Sponsorings sowie der Partner-Gewinnung zu entwerfen und umzusetzen und dabei den Club für 

Mitglieder und Gäste gleichermaßen immer attraktiver zu machen.  

Zur Erfüllung dieser Aufgaben suchen wir das Gespräch mit Manager/innen, die bereits einige Jahre 

Erfahrung auf Golfanlagen gesammelt haben. Dazu sollte die vorhergehende Berufserfahrung 

und/oder Ausbildung Fokus auf Betriebswirtschaft und Marketing aufweisen. Starke Affinität zur 

digitalen Verwaltung setzen wir voraus, da wir die meisten Prozesse bereits systemseitig abbilden.  

Wir bieten eine Position mit Handlungsspielraum, mit gelebter Partnerschaft zum Eigentümer und im 

besten Sinne langfristig angelegt. 

 

Bei Interesse steht Ihnen unsere Beraterin, Frau Eva Zitzler, gerne zur Verfügung. Sie erreichen sie für 

Auskünfte unter (0170) 273 70 71 oder Mail ez@golf-interim.de. 

 

Absolute Diskretion des Kontaktes sichern wir zu. 

mailto:ez@golf-interim.de

