
 

 

Über uns:  

 

Mitten im Taunus am Rande des Rhein-Main-Gebiets hat 2016 ein traumhafter Golfplatz in 

einem Tal um das 350-jährige Hofgut Georgenthal eröffnet. Die Lage ist einmalig und der 

Platz hat seit seiner Fertigstellung die Golfszene begeistert. 

Ergänzt wird der 18-Loch Meisterschaftsplatz durch eine großzügige Übungsanlage inklusive 

Kurzplatz, eine selbstständige Golfschule sowie einen Golfshop. Er umrahmt unser 4-Sterne 

superior Hotel mit zwei Restaurants und Spa. 
 

 

 

 

Wir suchen ab sofort bzw. zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur Festeinstellung einen 

Golfmanager (m/w/d) 

in Vollzeit. 

 

 

 

 

Ihre Aufgaben: 

▪ Sie führen, planen und koordinieren den gesamten operativen Bereich der Golfanlage und 

sind das Bindeglied zwischen Golfbereich und Hotel 

▪ Sie führen die Mitarbeiter des Golfbereichs 

▪ Sie entwickeln Geschäftskonzepte sowie Budgets und stellen die Umsetzung mit Hilfe des 

etablierten Controllings sicher 

▪ Sie erarbeiten Marketing sowie Sponsoringkonzepte und setzen diese zielführend um 

▪ Sie definieren die Qualitätskriterien des Platzes, koordinieren zwischen Platzpflege und 

Spielbetrieb und stellen die optimale Platzpflege sicher 

▪ Sie kreieren attraktive Spiel- und Wettspielaktivitäten und sorgen für einen reibungslosen 

Spielbetrieb  

▪ Sie schaffen eine gute Bindung zu den bestehenden Mitgliedern und akquirieren 

Neumitglieder. Sie überwachen die ordnungsgemäße Mitgliederbetreuung/ -verwaltung inkl. 

der kaufmännischen Abwicklung 

▪ Sie planen, entwickeln und setzen Firmen-Events um 

▪ Sie arbeiten eng mit der Golfschule zusammen 

 

 

 



Ihr Profil: 

▪ Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder Studium und/oder eine golfspezifische 

Ausbildung (z.B. über den DGV, das IST oder vergleichbar) 

▪ Berufserfahrung in der Golfbranche (in der 1. oder 2. Reihe) 

▪ Ausgeprägte Kunden- und Serviceorientierung 

▪ Gute Umgangsformen sowie ein sportlich gepflegtes Auftreten 

▪ Flexibilität und Belastbarkeit, Bereitschaft zu golfbetriebsbedingten Arbeitszeiten 

(Wochenende, Feiertage; Saisonbetrieb) 

▪ Die Fähigkeit, Mitarbeiter zu motivieren 

▪ Teamgeist und die Fähigkeit, im Team die Golfanlage weiterzuentwickeln 

▪ Kontaktfreudigkeit, Kommunikationsfähigkeit und Einsatzbereitschaft 

▪ Gute EDV-Kenntnisse (MS Office, PC CADDIE) 

 

Das bieten wir Ihnen: 

▪ Einen sicheren und attraktiven Arbeitsplatz in einem jungen, motivierten Team in 

angenehmer Atmosphäre mit einer abwechslungsreichen Tätigkeit im Rhein-Main Gebiet 

▪ Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit  

▪ Eigenverantwortliches Arbeiten 

▪ Kurze und unkomplizierte Entscheidungswege Organisation der Golfanlage als Teil einer 

Betreibergesellschaft (kein Club e.V.)  

▪ Perspektiven für Ihre berufliche Entwicklung 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Zeugnissen, 

Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und möglichem Eintrittsdatum und besonders darauf, Sie in 

einem persönlichen Gespräch kennenzulernen. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an Frau Linda Graf, verwaltung@hofgut-georgenthal.de  
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